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| principali output del progetto sono tre:
TAKES — 5 Minutes to Transform » Una raccolta di 100 sfide digitali di
Basic Skills and Build Key cinque minuti rivolte a studenti VET,
Competences - & un partenariato disponibili in sei lingue: inglese, tedesco,
di cooperazione Erasmus+ nel spagnolo, greco, italiano e portoghese.
settore dell'istruzione e formazione * Un programma di formazione per
professionale (VET), attivo da professionisti VET sui temi delle sfide, del

novembre 2025 a ottobre 2027. retrieval practice, degli strumenti digitali

e dell'apprendimento autodiretto.
Il progetto riunisce sette  La piattaforma digitale TAKES, che
organizzazioni provenienti da sette integra le sfide digitali e il programma di
Paesi - Germania, Irlanda, Spagna, formazione.

Austria, Cipro, Italia e Portogallo -
che collaborano allo sviluppo delle
competenze di base degli studenti
VET attraverso attivita digitali di
apprendimento basato su sfide.

Il kick-off meeting del progetto si &
svolto a Schwerin, in Germania, nel
gennaio 2026.


http://www.linkedin.com/company/take5project
https://take5project.eu/
https://www.instagram.com/take5project.erasmus

JUNE 2026

Che cos’é il challenge-
based learning?

Il challenge-based learning (CBL) & un approccio
educativo che pone chi apprende al centro del processo
formativo, coinvolgendolo in sfide reali e significative.

Invece di concentrarsi esclusivamente sulle conoscenze
teoriche, i partecipanti lavorano in modo collaborativo
per analizzare problemi, sviluppare soluzioni, testare idee
e riflettere sul loro impatto.

All'interno di TAKES, le attivita digitali basate sul CBL
rappresentano la metodologia centrale, guidando gli
studenti VET attraverso una serie di sfide pratiche che
favoriscono il pensiero critico, la creativita, il lavoro di
squadra e le capacita di problem solving, collegando
I'apprendimento alle competenze di base e a quelle
trasversali professionali.

www.magnific.com

« Analisi dei fabbisogni formativi

Una tappa fondamentale gia raggiunta dal progetto
TAKES ¢ la realizzazione dell'analisi dei fabbisogni
formativi, condotta con docenti VET nei sette Paesi
partner. L'analisi ha esplorato la realta delle aule, i
bisogni professionali, le aspettative e le possibili
barriere all'adozione di metodologie didattiche
innovative.

JCEl Co-funded by
LN the European Union

Digital badge
framework

Il partenariato sta sviluppando
un framework di digital

badge per riconoscere i
progressi degli studenti nel
percorso delle 100 sfide.
Questo sistema consentira ai
partecipanti di visualizzare e
documentare i propri risultati
man mano che avanzano nelle
attivita.

Lo strumento contribuira ad
aumentare motivazione,
coinvolgimento e fiducia,
rendendo i risultati di
apprendimento piu chiari,
tangibili e facilmente
condivisibili.

BECDOS

| risultati confermano che i docenti VET sono
interessati ad approcci pratici, motivanti e rapidi da
implementare, in grado di supportare il
coinvolgimento degli studenti, rafforzare i concetti di
base e migliorare il consolidamento delle conoscenze.

Questi risultati guideranno direttamente lo sviluppo
del programma formativo TAKES5, garantendo moduli
flessibili, realistici e strettamente collegati alla pratica
quotidiana dell'insegnamento. La formazione si
concentrera su esempi concreti, attivita brevi,
soluzioni digitali e low-tech, nonché risorse pronte
all'uso in aula, con I'obiettivo di facilitare
I'integrazione delle sfide da 5 minuti nella pratica

didattica.
C b]j)

AN L]LEARNING EDGE

b

@35:4“9'_ M=\ 20Ns ,"‘: UFV
s

Wl

(o

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse sono tuttavia esclusivamente quelle degli autori e non riflettono necessariamente
quelle dell'Unione europea o dellAgenzia esecutiva europea per listruzione e la cultura (EACEA). Né 'Unione europea né 'EACEA possono
essere ritenute responsabili per tali contenuti.Numero del progetto: 2025-1-DE02-KA220-VET-000361224
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